
Wir suchen zum baldmöglichen Eintritt für unseren
Standort in Breisach einen

CONTROLLER (M/W/D)
ÜBER UNS

INTERESSIERT?

Dann sende bitte Deine 
Bewerbungsunterlagen mit 
Angabe des möglichen 
Eintrittstermins und Deiner 
Gehaltsvorstellung an:
 
Erismann & Cie. GmbH
z.Hd. Stefanie Rieu 
Hafenstraße 19 
79206 Breisach
 
vorzugsweise per E-Mail an: 
karriere@erismann.de

@erismann_tapeten @ErismannTapeten @tapetentrends

Die Erismann-Gruppe ist ein 
innovativer und internatio-
nal ausgerichteter Tapeten-
hersteller. Der Hauptsitz des 
mittelständischen, inhaber-
geführten Unternehmens ist 
Breisach am Rhein,
Baden-Württemberg.

DEINE AUFGABEN:
• Analyse der Monatsergebnisse und Jahresabschlüsse
• Aufbau und Ausbau von PowerBI-Dashboards zur Datenvisualisierung
• Analyse und Überwachung der Kostenstrukturen sowie Erstellung von Berichten 

und Forecasts
• Unterstützung bei der Budgetplanung und -überwachung
• Unterstützung bei der Steuerung der internationalen Tochtergesellschaften
• Konsolidierung der Geschäftsergebnisse
• Mitarbeit an strategischen Projekten zusammen mit der Geschäftsführung
• Erarbeitung von Entscheidungsgrundlagen für die Geschäftsleitung
 
DEIN PROFIL:
• Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften vorzugsweise mit dem 

Schwerpunkt Controlling/Finanzen oder alternativ eine 
kaufmännische Ausbildung 

• Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Controlling, idealerweise in einem 
produzierenden Unternehmen

• Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel und PowerPoint
• Erfahrungen mit PowerBi und/oder LucaNet sind von Vorteil
• Erfahrung mit Dynamics NAV/BC wünschenswert
• Fließendes Englisch
• Analytische Fähigkeiten
• Kommunikationsfreude und Spaß an der Unterstützung der 

verschiedenen Abteilungen 

WAS DICH ERWARTET:
• Eine verantwortungsvolle Position mit vielseitigen Aufgaben in einem 

dynamischen Umfeld
• Die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und Prozesse aktiv mitzugestalten
• Ein motiviertes Team sowie ein angenehmes Arbeitsklima
• Jobrad, Hansefit und Corporate Benefits
• 37h-Woche und 30 Tage Urlaub
• Flexible Arbeitszeiten
• Urlaubsgeld
• Interne Akademie
• E-Ladesäulen
• Vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge


